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El trabajo del maestro esta orientado al
aprendizaje  permanente, esto es, la
posibilidad pedagogica para que los alumnos
aprendan a aprender.

La labor del docente posibilita la interaccion
simbdlica para favorecer la apropiacion del
conocimiento.

El maestro crea las condiciones para una
buena ensefianza sustentada en la
problematizacion y reflexion.

El maestro auspicia la educacion moral via el
dialogo y la deliberacién interior para construir
una red de actitudes que distingan a la
ciudadania democratica.

El trabajo profesoral construye los andamiajes
pedagdgicos para desarrollar la comprension
profunda del mundo.

El maestro contribuye al desarrollo del
pensamiento como lo inédito posible ante la
realidad cambiante.

El maestro concita el aprecio intelectual por la
cultura, el arte y la tecnologia.

El maestro potencia la pasion por el lenguaje,
por el saber y lo ignoto posible o imposible
expresado en la poesia y la literatura.

El maestro fomenta tanto la pedagogia de la
pregunta como pedagogia de la curiosidad
ante el devenir complejo de la realidad.

El maestro cultiva la cosmovisién del mundo y
de la vida para generar en el alumno el
respeto, el cuidado y preservacion de la aldea
global.

DECALOGONAPERFILESIDOCENTESY:

MTRO. ALBERTO SALINAS PEREZ.

El maestro asume estas y mil ideas mas
porque confia en la fuerza intelectual de la
educacién, como proceso transformador que
favorece la equidad social. En el imaginario
pedagogico cada maestro alberga nociones
gue son ideas directrices en su desempefio

cotidiano. En ese sentido aludo a los
principios ejes de mis compafieros
profesores:

Cuantificar y/o matematizar la realidad para
expresarla en cuenta, ecuacién y nimero en
el caso de la Mtra. Lupita Flores.

La bondad de Amalita Manzo, Juan Antonio
y Elvia Edén en quienes se cumple lo dicho
por Juan Jacobo Rousseau “el ser humano es

bueno por naturaleza”, esa condicion les
permite concitar practicas sociales del
lenguaje.

Al espacio geografico para conocerlo, se le
tiene que cubrir de arboles y flores para
oxigenar el mundo que nos toca vivir;
vocacion, teoria y praxis de Mario César
Villasana; asi también la conviccién ecol6gica
como premisa de la condicibon humana en
Jaime Céardenas.

La agudeza intelectual para analizar vy
comprender la realidad educativa signo vy
consigna de Ma. Guadalupe Bravo, Diana
Esmeralday Cristina.

La reconstruccion historica para historizar el
venir, devenir, porvenir; en la conciencia
docente de Graciela Romero, Alicia y
Alejandro Guevara.



El optimismo docente para ver el lado
luminoso de la luna en la visibn cosmopolita
en ciernes de Cirilo Quintana.

El peso de la ética en los esquemas de
actuacién en el imaginario de Petra Gonzalez
Ahumada e Ignacio Guerrero.

Calar en el alma humana al psicologizar el
conocimiento del alumno en Manuel Octavio.

Por el proyecto que representan por su
juventud a favor de esta institucion “son un
futuro sido™; Juan Manuel, Adriana Mildret
en tecnologias

Los medios, Lucero, Cristina, Diana
Esmeralda y Alma Rocio en la estructura
sistémica y transformadora de las practicas
docentes; Miriam y Martha Rosa con la
familiaridad actuante del trabajo docente y la
planeacion estratégica; Reyna Lucero en la
ensefianza multigrado.

Luis Adrian la gestion y la danza;
Estanislado la construcciébn de escenarios
para el aprendizaje y la interaccion a partir de
la fe en el otro.

La trascendencia de la apreciacion vy
degustacién de las competencias artistico-
culturales en Ismael Huber Méndez, Maribel
y Alvaro Flores.

La querencia hasta el apapacho vy el
sufrimiento de Alfredo Estrada con sus
alumnos quienes se convierten en todo:
duendes, venadillos pero sobre todo hombre y
mujeres buenos.

El estudio y la superacion profesional para
estar a la altura de los designios de los
tiempos Vicente y Gustavo.

La trilogia de deporte, civismo y salud fisica
en Héctor y Enrique.

El ojo critico allende del
siempre con  posiciones
trasformadoras de Laura Elena.

nihilismo, pero
actuantes 'y

Puede ser injusta una alusion en una frase a
la historia y biografia pedagdgica de los
profesores de esta institucion.

Pero la Unica certeza es que han dedicado su
vida, su sangre, sudor y lagrimas® a esta
profesion a favor de construir el capital
cultural de sus alumnos.

El Centro Regional de Educacion Normal
Profra Amina Madera Lauterio les reconoce
su trayectoria, su dedicacion, su vocacion con
la que han construido el perfil de esta gran
institucion; sin su labor inteligente poco se
podria hablar de las escuelas como los
grandes centros de aprendizaje de la nacion.

BIBLIOGRAFIA
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Winston Churchill, en el contexto del inicio de
la 2% guerra mundial.




Dentro de los valores inherentes a la
Geografia se tienen los valores ecoldgicos
que se refieren al concepto de equilibrio
dindmico de la Naturaleza y su aplicacion en
situaciones donde interviene la accion del
hombre” (Pinchemel, 1982, p. 45). Estos
valores son considerados dentro del
Desarrollo sustentable que se pretende
alcanzar a nivel mundial ya que “de existir
estos valores en las personas responsables
del desarrollo, entonces se pueden respetar
los umbrales ecologicos de modo que los
productos de desecho puedan ser absorbidos
a través de procesos naturales sin destruir el
equilibrio” (Pinchemel, 1982, p. 45) ya que en
la mayoria de las veces es muy dificil de
recuperar.

Las actividades de Ecologia que se estan
realizando actualmente, se relacionan con la
asignatura de Geografia de sexto grado de la
escuela primaria en el “V BLOQUE RETOS
DEL MUNDO, con el eje tematico Calidad de
vida, ambiente y prevencion de desastres; la
competencia que se favorece @ es:
Participacion en el espacio donde se vive; el
aprendizaje esperado es: valora los retos del
mundo para mejorar el ambiente y el
contenido es : Reforestacion, reduccion de la
deforestacion y de la desertificacion del suelo”
(S.E.P. 2011, p. 141)

Los alumnos de IV semestre grupo A,
organizaron una colecta voluntaria con todos
los alumnos de la institucion para la
adquisicion de arbolitos y recolectaron la
cantidad total de $1,320.00, con lo cual se
compraron 49 arbolitos de las siguientes
especies: 30 Arrayanes, 4 rosales, 2
arrayanes de pisos y 13 Cedros Limon.

PROY/ECTONDENECOLEOGIANS ENVIESTHIRIENPAR;
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MTRO. MARIO CESAR VILLASANA NINO.
Alumnos de otros grupos donaron 2 ciprés, 1
nogal, 1 pino y 5 casuarinas.

La Direccion de
siguiente:

la escuela compré lo

71 arbolitos de las siguientes especies: 10
nogales, 40 Alamos Chopo, 4 moras, 2
Ciruelos, 1 Durazno, 2 Cedro Limén, 2
Buganvilias y 23 metros cuadrados de pasto
alfombra San Agustin con un costo de
$6,140.00

64 Kilogramos de fertilizante $808.00

613 metros lineales de Sistema de riego por
goteo para regar 126 arboles , con un costo
de $3,499.57

Un total de $10,447.57

Aportacion de los

$1,320.00
alumnos
Aportacién de la direccion $10,447.57
Inversion total $11,767.57




Los alumnos de 1°, 2° y 3° afio plantaron los
arbolitos el sdbado 3 de marzo y el sdbado 24
de marzo y los alumnos de IV Semestre han
venido los sdbados a realizar actividades de
deshierbe, fertilizacion, poda, riego,
instalacion del sistema de riego vy
mantenimiento.

Los alumnos de | “B” que asesora la
MAESTRA GUADALUPE FLORES
HERNANDEZ han estado regando cada ocho
dias, los arbolitos que no tienen sistema de
riego por goteo, la cantidad de arbolitos
plantados en total es de 129 y de 23 metros
cuadrados de pasto alfombra.

En el afio 2011 se da la oportunidad de
implementar un nuevo plan de estudios para
la licenciatura de educacién preescolar y
primaria; no obstante no se pudo consolidar
por diferentes factores o aspectos politicos;
sin embargo a lo largo de ese ciclo escolar se
sigui6  reforzando el curriculo para
implementar la fase piloto en el afio 2012; en
este proximo ciclo escolar 2012-2013 se
espera reestructurar de manera profunda los
procesos de formacién y practica profesional
tanto de los futuros docentes, como de las
escuelas normales y los docentes
formadores; en términos generales se trata de
una propuesta que surge de una demanda
social para elevar la calidad educativa de los
servicios de educacion basica; de la misma
forma se coloca en consonancia con los
nuevos modelos educativos, cuyo enfoque
por competencias requiere de nuevas y
variadas maneras para potenciar y utilizar los
conocimientos, habilidades, destrezas,
actitudes y valores que en los ambitos social,
cultural, econémico, cientifico, tecnoldgico e
ideolégico que predominan en este inicio de
siglo.

La Direccion de la escuela y un servidor
agradecemos publicamente a los alumnos y
maestros que cooperaron y han estado
participando en el desarrollo del proyecto de
ecologia.

BIBLIOGRAFIA.
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MTRA. LUCERO MARQUEZ GAMEZ

La nueva reforma educativa
de educacion normal
reconoce la demanda social,
asi como las expectativas que
se tiene con relacion a los
profesionales de educacion,
teniendo como base
fundamental el desarrollo de
competencias profesionales donde el uso de
un pensamiento critico y creativo sirva para
resolver problemas que se presentan en la
practica docente, asi logre la movilizacion de
conocimientos, destrezas, actitudes y valores
adquiridos en la escuela normal como en las
experiencias acumuladas en las escuelas de
educacién primaria; de esta manera el
docente logrard desarrollar la disposicion de
un aprendizaje permanente utilizando los
recursos tecnoldgicos a su alcance, asi como
los espacios de colaboracién y dialogo con
sus pares académicos y otros profesionales
cuyo dominio disciplinario 'y teorico
contribuyen a fortalecer las estrategias de
trabajo que realiza cotidianamente.




Se pretende una generacién de estrategias
innovadoras como  resultado de su
conocimiento del contexto educativo, del
desarrollo cognitivo, moral y valorativo de los
alumnos; asi como los contenidos
disciplinarios, los enfoques didacticos y de
evaluacién que regulen la educacion.

La propuesta estd centrada en mallas
curriculares, competencias genéricas Yy
competencias profesionales, es una
propuesta flexible y centrada en el desarrollo
de competencias para el ejercicio de la
docencia, ofrece mas que aprender teoria y
modelos, aplicarlos de forma prescriptiva y
deductiva, teniendo como proposito
fundamental movilizar y desarrollar
conocimientos, saberes y experiencias, para
resolver problemas reales de la docencia.

Esta propuesta es un gran desafio para el
Centro Regional de Educacion Normal
“Profra. Amina Madera Lauterio”, por la falta
de recursos como internet permanente, sala
de computo para todos los alumnos, libros
actualizados que maneja el curriculo, la falta
de una plataforma moodle, infraestructura con
la que se cuenta actualmente la institucion,
ademas de la poca informacion compartida
sobre el nuevo plan de estudios y la malla
curricular, la limitada e insuficiente
capacitacion  impartida para  docentes
normalistas, ademas del exceso de cargas
académicas y comisiones que le compete a
cada maestro, es imposible tener espacios
académicos colegiados; pero estas son
pequefias barreras que se tendran que ir
sobrellevando, desarrollando nuestras propias
habilidades y competencias como maestros
formadores de docentes.

Segun Little (2003) esta nueva propuesta
requiere que los maestros normalistas
involucren un desarrollo profesional efectivo:

eEl desarrollo profesional que ofrece
significacion intelectual, compromiso social y
emocional con las ideas, los materiales y los
colegas dentro y fuera de la ensefanza.

El desarrollo profesional que toman en
cuenta explicitamente los contextos de
ensefianza y las experiencias de los
maestros.

El desarrollo profesional que ofrece el apoyo
para el disentimiento informado.

El desarrollo profesional que sitda la practica
del aula en contextos mas amplios de la
practica escolar y la escolarizacién de los
nifios, basada en una perspectiva mas
amplia de los propésitos y las practicas de
adiestramiento, mientras que proporciona a
los maestros los medios para observar y
poner en practica las conexiones que los
estudiantes experimentan en la practica del
aula, la estructura de la escolaridad y la
cultura.

El desarrollo profesional que prepara a los
maestros (asi como a los padres y a los
estudiantes) para el empleo de técnicas y
perspectivas para interrogarse... que
reconoce la base del conocimiento exitoso
es relativamente fragil y que nuestras
fortalezas puede derivar mas de la buena
gana de los maestros para consumir los
conocimientos de la investigacién, que de su
capacidad de generar y acceder al
conocimiento exigido por otros.

Y lo mas vil: fuimos el pablico
gue aplaude o bosteza en su butaca.
La culpa que no se sabe culpa,
la inocencia, fue la culpa mayor.
Octavio Paz

Bibliografia
Savin Castro Marco Antonio y Little (2003)“Cuaderno de

discusién Escuelas normales: una propuesta para la
reforma integral”, México, D.F.



Al finalizar el periodo de practicas docentes
de nuestros alumnos normalistas en las
diversas escuelas primarias de la region, se
observan detalles importantes en su

desempefio al interior de las aulas, la mayoria
de ellos reafirman su vocacién docente y
otros inician el gusto por esta hermosa labor,
y los menos, reconocen que no es lo que
realmente buscan como profesién de vida.

El porcentaje mayoritario de nuestros jovenes
estudiantes, propiciaron el aprendizaje
mostrando a los nifios el camino de la
investigacion, promoviendo la busqueda de
semejanzas y diferencias, sefialandoles la
importancia de la resolucion de problemas y
lo atractivo que es conocer muchisimas cosas
mas, por ejemplo, los avances tecnoldgicos
de hoy y el conocimiento de los hechos
historicos del hombre.
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También motivaron a sus pequefios alumnos,
para que transiten por todos los rumbos de la
indagacion cientifica, provocando en ellos la
construccion de sus aprendizajes, todo lo
anterior nos permite reconocer que nuestros
alumnos practicantes realmente ensefiaron.

Es evidente, que los futuros docentes de
nuestra institucion, propiciaron, mediaron,
facilitaron, generaron, es decir, ensefaron, de
acuerdo con las propuestas educativas
actuales y las modernas concepciones de lo
que es propiciar aprendizajes para la vida
futura de sus pequefios alumnos.

Aungue se debe reconocer que una minima
cantidad de nuestros estudiantes, no pudo
promover en sus alumnos conocimientos
trascendentes, evidenciando que necesitan
contar con el recurso de una expresion oral
eficiente y estrategias didacticas que les
permitan  atender adecuadamente las

necesidades de los nifios en cada una de las
escuelas de la region.




CRITICAVANLOSIEXANENES;

MTRO. GUSTAVO DE LEON RODRIGUEZ.

Los examenes son cuerpos extrafios en la educacion,
al servicio de una pedagogia anticuada.

Examenes para controlar la retencién de
conocimientos, el examen constituyen una
especie de control de fabricacion aunque no
sean bien elaborados simple y sencillamente
porque se estdn exigiendo y hay que
entregarlos tal cual sin considerar la pobreza
intelectual. Provocan ansiedad y estrés, un
asunto de la meritocracia genera estrés al
pasar de un grado a otro o por obtener el
grado, la acumulaciéon de informacion en un
solo examen.

Desigualdad-injusticia los examenes clave
estan elaborados por agentes externos, se
delega a cada docente la responsabilidad de
control, la libertad que tienen los docentes
conduce a situaciones de injusticia.

El fracaso, generador de fracasos un alumno
se comporta en funcion del juicio que el
profesor se forma acerca de €l. Ruptura entre
enseflanza y aprendizaje el examen ha de
reflejar la ensefianza impartida, debe de
haber congruencia (isomorfa) en la aplicacion
y tratamiento de la informacion. Desacuerdos
entre las personas encargadas de corregir la
tarea escolar: la docimologia disciplina que
estudia las formas de evaluacion y en
especial los exdmenes y hace una
comparacion, en donde mismos profesores
dan revisiones muy diversas sobre un mismo
trabajo.

Amplia diversidad de opiniones, ¢(Como se
explica las divergencias observadas? por la
multiplicidad de puntos de vista, de las
dimensiones, segln las cuales una misma
prueba puede juzgarse, y en la falta de
directivas precisas.

Inconsistencia de una misma persona
encargada de la correccién: Podemos valorar
un trabajo pero revisamos otro de otra
persona y cambiamos nuestra percepcion al
hacer una comparacion. Estereotipos y
efectos de halo: el maestro al conocer a cada
uno de sus alumnos puede matizar sus notas
en funcion de un efecto deseado, alentar
exageradamente o mostrar severidad.

Estereotipia: inmutabilidad mas o menos
manifiesta en cuanto al concepto que se tiene
del alumno: un trabajo mediocre puede
hacerse pensar que el siguiente también lo
serd. Efecto de halo: se sobreestiman
respuestas de un alumno por su apariencia, la
letra también puede influir en la persona que
corrige.

Weiss citado por Landshere (1973), Menciona
gue los prejuicios también se hacen presentes
y muestra algunos ejemplos. Falta de validez:
los examenes tradicionales no solo son
deficientes; su valor de pronostico resulta,
asimismo dudoso en muchos casos, los
rendimientos puede deberse a la facilidad de
adaptacion y alumnos muy buenos con
promedios excelentes no acreditan examenes
de aceptacion y sin embargo otros muy
deficientes salen muy bien en los examines y
gueda la duda de la evaluacion.

Instrumento de inmovilidad social: el examen
tradicional se justifica como medio de
seleccibn y como un instrumento de
promocion, los examenes no son totalmente
neutros, se cae en la no neutralidad.



Otras criticas con respecto al alumno:
demasiada energia a reproducir las ideas de
otros, es una obediencia pasiva a las
consignas, aprendizaje puede estar viciado
con espiritu de competencia, los examenes
tradicionales impiden el trabajo en equipo,
resaltan el valor de la realizacion individual
que es la fuente del egoismo.

Critica en cuanto al profesor: ensefianza en
funcion del examen, los maestros se sienten
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Se dificulta comprender el comportamiento
humano en la relacién entre lo que es tangible
y lo que la mente humana produce al entrar al
mundo de la ficcion del o de los efectos que
provocan los video juegos cuando se violenta
el yo interno, el uso constante e
indiscriminado de estos hace que el mundo
real sea una continuidad de lo irreal, de ahi
nuestro asombro al descubrir nuestra falta de
sensibilidad e indiferencia ante el fenémeno
social de la violencia, el mundo del video
juego nos trasforma , nos vuelve insensibles,
después de esto lo que ocurre a nuestro
alrededor es parte de lo mismo, para el nifio
la existencia de héroes lo motiva a ocupar su
lugar por instantes, no sale totalmente del

juego de video sino que él puede
transformarse en héroe o villano, asumiendo
como tal ante sus compafieros,

convirtiéndose en un personaje mas de la
pelicula.

Volviendo al mundo real ¢qué oportunidad
ofrece el contexto para contrarrestar la accion
negativa de algunos videojuegos?
Aparentemente todo es normal, en nuestro
tiempo “ los nifos cada dia son mas
inquietos”, por lo tanto no hay porque
asustarse, el maestro debe ser paciente y no

ENTRELATRICCIONRYLATREALIDAD
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estrangulados por su metodologia si el
espiritu del examen es extrafio a los objetivos
pedagdgicos, esclavo  del programa,
demasiada importancia a las aptitudes vy
conocimientos que son Utiles para el examen.

BIBLIOGRAFIA

Landshere, Gilbert de. (1973). Evaluacion continua
y examines. Buenos Aires: Ateneo.

MTRO. IGNACIO GUERRERO ALMANZA.

meterse en problemas, porque el alumno
conoce sus derechos a tal grado que
identifica a las instituciones que le pueden
servir de proteccion, en su casa es
considerado un ser incapaz de comportarse
de manera inapropiada, sus compafieros lo
consideran un ejemplo de valentia se sirve de
esto para liderear a otros que observan el
mismo comportamiento, dando origen a la
pandilla que siembra el terror entre su
companeros lo que el filosofo “Hobbes”
sefialaba con su frase “el hombre es el lobo
del hombre”.

Este es el nacimiento de lo que mas tarde se
traducirda en conductas que la sociedad

califica de indeseables que nos agqueja
actualmente como buenos mexicanos
buscamos los culpables fuera del hogar

ignorando los roles sociales que como
sociedad a cada uno de nosotros nos
corresponde cumplir, quiza nos preguntamos
¢como fue que ocurrio? los padres afirman
gue la escuela no los educé adecuadamente,
es trabajo del maestro y no lo hizo bien, por lo
tanto el maestro es un inepto y la educacién
no sirve, porque no educa de acuerdo al
concepto tradicional de educacion que le
asigna este rol a la escuela, la trasmisién de



la cultura a las nuevas generaciones,
situacion que favorece a los medios de
comunicacion para desacreditar la escuela
publica.

Durante muchos afios la palabra educacion
civica, desapareci6 de los Programas de
Educacion Primaria y en su lugar se instituyo
lo que se llamé en los afios setenta y
ochentas ciencias sociales, esto dio lugar a
un gran vacié en la inculcacion de los valores
sa quién correspondia la educacion en
valores?, la sociedad afirmaba que por
antonomasia era una tarea exclusiva de la
escuela y la escuela no tenia respuesta, los
planes de estudio lo omitieron durante mucho
tiempo, por lo que se creia o se pensaba que
en la casa se ocuparian de la formacion y
conservacion de la moral y buenas
costumbres, razén que para muchos es la
primera y Unica justificacién de la asistencia
del nifio a la escuela.

FEducacion
del FUTURO

En el enfoque por competencias retoma de
manera clara y precisa este reclamo social, el
saber ser, en la asignatura de Formacion
Civica y Etica es en donde se han puesto
grandes expectativas sobre ¢coémo educar al
futuro ciudadano?, en teoria la expectativa es
alta, sin embargo la accién de la escuela poco
puede hacer si el contexto es adverso, el nifio
en el aula recibe informacion del
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comportamiento que debe mostrar como
evidencia de su aprendizaje en contraparte de
la cajita mégica del videojuego que parece la
penumbra de una cueva al no tener claro
¢donde termina la ficcion y donde empieza la
realidad?, desafortunadamente el contexto
contradice lo que la escuela le ofrece como
conducta deseable, los casos de ejemplos
contrarios son multiples, en su entrono hay
violencia, mentiras  por parte de quien
deberian de ser un modelo de ciudadano
ejemplar, contrario a lo esperado socialmente
son referentes negativos casos como: la falta
de trasparencia en el uso de los recursos
publicos que a la vista de todos se manejan
de manera fraudulenta, podemos ver en
nuestra sociedad a funcionarios corruptos que
no reciben castigos como lo establecen las
leyes, porque cometen graves errores que
agravian a la sociedad dejando la sensacion
de que ser pobre es un delito, porque es un
campo fértil para encontrar culpables de lo
que ocurre en nuestra sociedad, los
candidatos a puestos publicos prometen
cosas que no cumplen y tanto otros ejemplos
en los que la ley es letra muerta.

Si estos son los ejemplos que el educando
recibe del contexto me pregunto, ¢cémo
hacer para que el educando crea en las leyes
gue nos gobiernan? ¢como convencer que la
ley es igual para todos?, ¢cudles son los
valores que sustentan nuestra realidad? el
nifio vive entre la ficcion del mundo de los
juegos electrénicos porque ahi todo pasa y no
pasa nada, la realidad de nuestro tiempo tal
vez es un mal suefio del que quisiéramos
despertar, es posible un cambio de actitud
de nuestras autoridades maestros y padres
de familia, esto se lograria si cada quien
desde nuestro espacio hacemos lo que nos
corresponde para hacer realidad un mundo
lleno de paz, justo, equitativo libre de
violencia, de manipulacion de las conciencias
en proceso de formacion.
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La juventud en un conjunto de habilidades y
actitudes que son indispensables para la
humanidad, sSomos intrépidos,
revolucionarios, optimistas, con una vision
nueva del mundo, con proyectos que harian
de este un mundo maravilloso, ideologias que
acabarian con muchos males. La juventud es
aguerrida a sus convicciones por eso nunca
se doblega, si algo le estorba lo mueve, si
algo lo tiene inconforme lo grita. Siempre
persevera, tiene entusiasmo para nunca dejar
sus suefios en un baul de los recuerdos.

La juventud no se define con la edad; es un
estado emocional del ser humano... vive en él
por siempre... Proyecta anhelos y mantiene
viva la inocencia de la utopia del fin
comun...es lucha, entrega y mantiene al
hombre fiel a sus principios... la juventud
muere cuando el hombre envejece en
espiritu... la juventud nunca acabara, mientras
exista alguien que alce la mano y diga lo que
piensa. Somos energia pura, una energia que
no contamina, energia que nunca acabara.
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En la mente del joven corren mil y un ideas,
ideas que no terminan y que aun cuando
parezcan no tener un orden sabemos lo que
queremos somos el motor de la sociedad,
siempre vamos un paso adelante, entre
nosotros no se distinguen razas, genero,
preferencias, estaturas; somos honestos,
solidarios. Siempre estamos en contra del
sistema, porque si nosotros tuviéramos el
poder la mentalidad del mundo seria
revolucionaria.

El joven, por naturaleza arriesga todo por
encontrar en el horizonte las metas que los
viejos creyeron olvidar vive de la esperanza y
crea musica al compas de sus suefios. Por
eso es que la juventud acaba cuando no se
tiene algo porque luchar.



LAVESCUELAWNORIVALRYES UNNELUENCIAYENIELRCONTIEXTIO,
EDUCATIVOIREGIONAL

MTRA. LAURA ELENA MORALES LEIJA

A fuerza de pasar por los acontecimientos nos acostumbramos a ellos y vemos sin
mirar, mirar en el sentido de profundizar, de reconstruir cada dia los significantes y no
guedar en imagenes monosémicas inamovibles e inalterables, en una construccion de
conocimiento en esta dimension al que recurrimos como fotografias, los mismos
matices, encuadre y tonalidades.

No sé qué tanto hemos reflexionado sobre el privilegio de pertenecer a una escuela
formadora de docente, si comprendemos inicialmente el rol y llegamos a una actuacion
consciente sobre nosotros mismos. Estas ideas se derivan de un ejercicio muy sencillo
que realizaron los maestros del VIII semestre y que consistié en indagar la influencia o
presencia de nuestra institucion en la region, a partir de responder a un sencillo
instrumento.

TABLA 1. Fragmento de ruta grupo “A”

ESCUELA NOMBRE DEL TUTOR GRADO DE 1. NOMBRE, LUGAR E INSTITUCION EN
ESTUDIO AL QUE DESARROLLO ESTA FORMACION
INICIAR COMO (NORMAL, UPN, UNIVERSIDAD
DOCENTE EN LA ENESMAPO, ETC)
ESCUELA NOMBRE LUGAR INSTITUCION
PRIMARIA FORMADORA
“PIPILA” Martin Belmares Medina

“EDUACION Profr. José Ramiro Ruiz Puente
Y PATRIA” Profra Evangelina Elizondo
T.M. Briano

24DPRO774R | Profra. Martina Pérez Urvina
Gonzalo Gaona Reyes

De un total de 10 rutas, s6lo una no devolvié el instrumento (12 casos), por dificultades
en el contacto con los maestros titulares hubo algunas omisiones (19 casos), por lo que
la poblacion real consultada fueron 138 casos que representa el 77.5 %

El ejercicio tenia como finalidad indagar sobre la institucion en que realizaron su
formacion al incorporarse como docentes los titulares de los grupos con quienes
nuestros estudiantes realizan su servicio social, la hip6tesis era que en la regién
predominan los maestros formados en el Centro Regional “Profra. Amina Madera
Lauterio”. Para Cole, (2003) menciona que el contexto para este autor es lo que rodea
a la situacion lo cual incluye las relaciones macro y micro estructurales, pero también es
el entramado que forma la situacion en si en el tiempo y el espacio y que permite la
trasmision y resignificacion de la realidad en el escenario en que se desarrolle, llamese
institucion, escolar, familiar.
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Los resultados corroboraron la hipotesis

INSTITUCION ENTIDAD Y LUGAR DE PORCENTAJE
ASENTAMIENTO

Centro Regional “Profra. | San Luis Potosi, Cedral 59%

Amina Madera Lauterio”.

Escuela Normal Experimental | San Luis Potosi, Matehuala 30%

“‘Normalismo Mexicano”

Universidad Pedagogica | San Luis Potosi y Nuevo Leon | 6%

Nacional (Dr. Arroyo)

Benemérita y  Centenaria | San Luis Potosi (Capital) .9%

Escuela Normal del Estado

“serafin Pefia” Nuevo Ledn (Montemorelos) .9%
Sonora 9%

“Normal Rural” Zacatecas 9%
Morelos

Existen otros instrumentos, que arrojan diferentes datos, formacion continua, obtencion
de otro(s) grado(s) académicos, experiencia docente, afios de servicio, participacion en
carrera, estos permiten una panoramica de quienes son los docentes en la escuela
primaria y qué peso tiene una formacion continua. Hay otros datos significativos que
aportan las autoridades del nivel, como resultados en las evaluaciones nacionales,
ENLACE y PISA

Una de las conclusiones que podemos recuperar en este sencillo ejercicio, es la
presencia que puede observarse en los porcentajes que ocupan los egresados en la
atencion regional del nivel primaria.

Pero mas importante la calidad del servicio que se oferta y como consecuencia los
resultados y otras acciones que pudieran observarse, sin duda por parte de nuestra
institucién en la interaccibn que tenemos oportunidad de realizar en las escuelas
primarias.

Ser parte de una institucion formadora de docentes por el contexto ofrecido implica una
enorme responsabilidad, en primer lugar por las consecuencias de esta decision tanto
en los planos personal e institucional: como institucién formadora de docentes el CREN
de Cedral, prospectivamente en el caso de los estudiantes como profesional de la
Educacion en la escuela primaria.

Reflexionar sobre este hecho desde este sencillo planteamiento es un ejercicio que
debia ser cotidiano para responder a cuestiones esenciales ¢Quién soy (estudiante o
formador)?, ¢ Cuéles son mis origenes formativos (morales, éticos, académicos)? etc.,
gue nos permita re significarnos constantemente.

BIBLIOGRAFIA

COLE, Michael, (2003), “Psicologia Cultural’, Ed. Morata, Madrid, p.108.
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“La educacion es el pilar de la sociedad, si
tenemos buena educacién tendremos un
mejoramiento en todos los aspectos de la vida
social” partiendo de esta frase se desprenden
un sinfin de ideas en las que sobresalta la
gran cantidad de carencias con las que se
cuenta en el sistema educativo mexicano.
Una de estas carencias y gran hueco se
encuentra dentro de la educacion multigrado,
para empezar la RIEB que esta disefiada
especialmente para el trabajo en las zonas
urbanas. La reforma en la actualidad es algo
muy controversial, que si los aprendizajes
esperados, que los ambitos de estudio, que
las tan famosas competencias, pero ¢Qué es
realmente  una  competencia? ¢Como
desarrollarla en un contexto muy diferente al
gue plantea en los planes de estudio? Estas
interrogantes son la principal preocupacion de
todos los maestros multigrado que ocupan un
40% de las escuelas totales del pais y tan
solo en el estado ocupan un 80%. Esto ha
impulsado un proyecto de investigacion -
accion por parte de maestros de este altiplano
potosino que se han dado cuenta de las
carencias y dificultades al trabajar en el
contexto multigrado, basandose en el modelo
educativo multigrado y los diferentes planes
han diseflado una propuesta para el trabajo
en este contexto, la propuesta 088 que
contribuye al mejoramiento de la calidad de
vida de los nifios y nifias del altiplano potosino
gue son de los mas fuertes y nobles del
estado. Y no lo digo porque esté estudiando
aqui, sino porque con las experiencias vividas
en los diferentes contextos he aprendido que
los nifios del altiplano en ocasiones crecen en
condiciones tan adversas que los hacen
luchar por su vida en el incandescente sol,
caminando 2 o 3 kilémetros para llegar a su
escuela, donde no se pueden encontrar un rio

| ‘ WIIVEXIPERIENGCIAVEINVEISNC ONITTEXTNRO,
I ISTIGIRADG,

ALUMNO: JAIME ZARATE TERCERO "B"

o algun arbol frutal como en la huasteca. Si
bien esta propuesta no lleva un orden
cronolégico o consecutivo como el que se
marca en los planes y programas de estudio,
el trabajo se basa en un tema en comdn que
propicia el trabajo colaborativo con alumnos
de todos los ciclos, en donde se aprovechan
todas y cada una de las capacidades que
tienen los nifios en los diferentes grupos.

Habra quien prefiera el trabajar en un
contexto urbano con un grupo, mas sin
embargo creo que el verdadero reto esta en la
escuela multigrado rural y es donde se
encuentra el verdadero progreso de la
educacion.

En general este taller nos ha servido para
aterrizar ese libro de Ruth Mercado “El trabajo
docente en el medio rural” que vemos en el 5°
semestre con la maestra Diana Esmeralda
Lépez de la Rosa o las lecturas de Rafael
Ramirez con la maestra Maria Reyna lIsela
Cuello Martinez. En donde se nos acerca un
poco a la realidad de la educacién mas sin
embargo el problemas no lo vamos a
encontrar ni resolver en un libro, lo
resolveremos con practicas de calidad y el
rompiendo con la monotonia que prevalece
en las aulas. Las estrategias abordadas son
un marco referencia para nuestra labor
docente en el medio rural. No nos queda mas
que agradecer al profesor Guadalupe Avila y
a todo su equipo de trabajo, que han
aprendido a llevar lo tedrico a lo préactico y
venir a promover este dinamismo en las aulas
de nuestra escuela normal.

Como dijo la Dra. Sylvia Schmelkes en su
conferencia “Reflexiones sobre la calidad de
la Educacion Basica en México” La educacion
esta hecha para que todos seamos mestizos.

iViva la Escuela Rural Mexicana!
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El Rincon del Normalista

AUTOR CARLA CASTILLO DE SEGUNDO "C*"

“Para empezar un gran proyecto, hace falta valentia.
Para terminar un gran proyecto, hace falta perseverancia’.

Siendo alumnos normalistas nos encontramos muy

%-";_ | TR ;g;-i“; seguido con la necesidad de buscar ideas para hacer
S . T ST gafetes, listas de cotejo, laminas, buscar cuentos y/o
= :_ ' 5 R o actividades, entre otros, que resulten de interés para
%2-'_;:'- los nifios y que logren complementar nuestra
;Z_"_: practica docente.

;‘—:m “El Rincon del Normalista” es un blog que se crea
S con la expectativa de poder compartir entre toda la
& comunidad normalista todas aquellas creaciones y
::c_mm materiales que nos han servido en nuestras
el practicas.

Ese es el principal objetivo: Compartir.
s Dejar de ser egoistas y apoyarnos entre nosotros
sm mismos, porque sSin SOMOS NOSOtros quienes nos
: apoyamos ¢entonces quién?

Etiquetas

¢ Cuantas veces no nos hemos puesto a buscar en Google las
palabras: Gafetes, listas de cotejo, listas de asistencia... y una
infinidad de material porque muchas de las veces realmente
carecemos de la creatividad para realizar nuestro material
didactico de forma atractiva para los nifios? ¢Cuantas veces
no hemos hecho uso de los blogs de otras personas que
publican sus trabajos para nuestro beneficio?

Es por ello que creé el blog para que apoyandonos todos
podamos desarrollarnos mucho mejor en la practica docente.

Comienzo este proyecto esperando contar con el apoyo de
todos aquellos que saben lo que es hacer material escolar. Asi
que sb6lo me queda pedir a aquellas personas que quieran
contribuir con material para el blog: jCompartan todo lo que

jueves26deabril de2o1z

El famoso papel crepé en las
laminas...

| ——
gusten’ LQué puedes encontrar?

o Gafetes. realizarlas de forma creativa o duradera y también
En el blog se cuenta con fotografias de fotografias.

aproximadamente 90 gafetes que o bien, han sido e Listas de asistencia.
hechos por mis compafieros o son para imprimir. e Paginas de juegos y actividades para imprimir.
e Listas de cotejo. e Paginas de cuentos.

Ideas de coémo hacerlas, qué debes poner, cémo

16



e Experiencias o iniciativas realizadas por otros
compafieros que puedes implementar en tu
escuela primaria.

Ademas encuentras los planes y programas 2009
y 2011, y también todos los ficheros didéacticos de
1° a 6° subidos a la pagina para que los
descargues directamente.

Y proximamente se subiran los libros del alumno
de 1° a 6° y las guias articuladoras.

Hasta ahora el blog cuenta sélo con 54 dias de
existencia, sin embargo ya hemos sobrepasado
las 1000 visitas.

Cabe aclarar que este no es un blog oficial de la
escuela ni es s6lo para la misma, sino que
personas de otras instituciones nos han enviado
material y visitan la pagina de distintos estados y
normales. Esta es una iniciativa de mi parte para el
bien de la comunidad.

Inicio esta breve resefia con algo que es de
lo mas rescatable en este libro, lo cual me
hace pensar que la ensefianza es una
actividad que tiene lugar en un contexto
institucional, jerarquizado y con diferentes
niveles de decision: el aula es entonces el
centro y el conjunto del sistema educativo
debido a que es ese lugar en el cual el nifio
esta inmerso de tantos maestros al igual que
de compaiieritos del aula donde debe adaptar
distintas posturas ante los conocimientos que
se le estan brindando los cuales vienen de
disposiciones adaptadas para distintos grados
de la escuelas primarias.

En dicho contexto ,que refleja valores |,
creencias y formas de actuacion prototipicas
es decir de primera instancia y Unicas del

Sin embargo todo esto no puede hacerlo una sola
persona. Por eso pido apoyo para hacer del blog
un sitio en la web que resulte fructifero para todos.

¢Aun no conoces “El Rincén del
normalista”? jEntra y descubrelo!

Entra al blog
http://elrincondelnormalista.blogspot.mx o a la

pagina de Facebook:
https://www.facebook.com/EIRinconNormalista

jApoyal!

Deja comentarios, entra al chat, compartelo en
Facebook, Twitter, o envia un correo.

Envia tus aportaciones a: karcama@hotmail.com

“No hagas las cosas para que te las
agradezcan,
pero trata de hacerlas para gente agradecida”

“El agradecimiento mira siempre grande el
favor que recibio”

RESENAIDELLERO:
Ellaianiolaelorofesorylevalliacion pararelidocentes

ALUMNA: SELENE PAOLA MARTINEZ RANGEL 2"D".

17

sistema social, aqui es donde los profesores
suelen interiorizar, de manera no reflexionada
y determinadas  conductas profesionales
mayoritarias que se resumen basicamente en
lo siguiente: mantener el orden en la clase
.explicar verbalmente contenidos, calificar a
los alumnos y utilizar el libro de textos como
recurso didactico fundamental esto podria ser
lo mas dificil para un docente ya que
dependiendo del contexto en el que fue
desarrollado dependerd la actuacion frente a
las situaciones presentadas al igual que a las
que debera atender de manera pertinente.

Este proceso de socializacién profesional
genera la creencia de que las conductas
descritas constituyen la “manera natural de
ensenar”, desconociendo que estas practicas,


http://elrincondelnormalista.blogspot.mx/
https://www.facebook.com/ElRinconNormalista
mailto:karcama@hotmail.com

aparentemente naturales, son susceptibles de
ser analizadas, categorizadas y por tanto,
sometidas a revision critica aqui entra en
juego la capacidad del docente donde se va
formando su caracter profesional pero sobre
todo que van formando su manera de ensefiar
segun las habilidades con las que cuente.

En la experiencia que he tenido en mis
practicas de observacién y segun lo describen
los autores el diario es un recurso
metodoldgico importante de todo proceso de
enseflanza ,mencionado anteriormente ,su
utilizacion permite reflejar el punto de vista o

de lo que podamos percibir sobre los
procesos mas significativos de la dinamica en
la que se esta inmerso.

El diario de un profesor es una guia para la
reflexion sobre la practica, que favorece la
toma de conciencia acerca del proceso de
evolucion y sus modelos de referencia en mi
caso seria, el ¢cOmo mejorar las practicas
frente al grupo, para cumplir con la planeacion
o los aprendizajes esperados?.

Cuadro de ideas principales:

N\

N\

-

¢ Planifica, disefia y evalua
su intervencién
oportuna.

-
e Es el que diagnostica sus

problemas, formula
hipotesis,elige sus
materiales, disefia
actividades, relaciona
conocimientos diversos.

e N
¢ Es el medio por el cual se

Profesor.

da la relacion maestro-
alumno y permite toda
relacion comunicativa.

Modelo tradicional.

*Modelo tecnoldgico.

Modelo de
investigacion en la

escuela.

oCritica ideoldgica.

Modelo espontaneista.

oCritica racionalista.

LA PLANEACION DEL PROFESOR MAS EL DIARIO DEL
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PROFESOR

DEBEN DAR COMO RESULTADO UNA MEJOR
EVALUACION

DEL DOCENTE Y PARA EL DOCENTE



RESENAIDEBLIBROALOSIOYOSIDEINIIPRINCESA
CARLOS CUAVLTIEII0E SANCRIEZ
ALUMNO: JOSE MARTIN MARTINEZ TORRES 1° “A”

“Es facil elegir el final de nuestro destino, todo depende de como veas las cosas”

El libro comienza con
la narracion de un
joven de secundaria,

el cual conoce a un
chava de la que se
enamora, amor a

primera vista, cuando
va a Ssu casa, un
compafiero de la
escuela lo aborda en
’ un carro rojo, Yy le dice

que va con un

maestro, y que van a
la universidad, que si los pude guiar, al principio él
se niega, pero tras la insistencia, y con la
justificacion del “maestro “en regalarle productos:
los cuales va a vender a la universidad, es
convenido de subirse al auto, y al hacerlo se percata
de que el auto no se abre por dentro, y la mercancia
son productos pornograficos, por lo que intenta
escapar, sin embargo es bajo un intento fallido, y
ademés tiene temor, pues le han informado que
saben todo sobre él, como el ya tienen “actor” ,
ahora buscaran a un chica, encontrdndose con
Ariande “la pecosa”, y al ver que Sheccid (nombrada
asi por José Carlos, tras una historia de amor
contada por su abuelo, en la cual se describe como
un ladron que se enamora de la princesa Sheccid,
logra escapar y ser gobernar un reino) iba pasando
y que era belleza inigualable, le peguntan si la
conoce, a lo que ella se niega, y al percatarse del
contenido en el carro (material pornografico) abre la
puerta para que José Carlos escapara, sin embargo
el no lo puedo hacer, y ella con trabajo lo hizo, pero
se quedod con la idea de que Carlos, era parte de la
banda, por lo que tenia una mala imagen de él, y al
lograr escapar Carlos se va a su casa, en donde
decide contarle todo a suma maméa y comienza a
sentir deseos raros, entre el placer del cuerpo vy el
placer del amor.

Los ojos de
mi princesa
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Tiempo después cundo decide comenzar a hablarle
a Sheccid, la pecosa se interpone pues le cuenta lo
sucedio, por lo que la chica se aleja ante cualquier
acercamiento de él, generado temor bajo la

sospecha de que es un degenerado y asi es como
comienza por la conquista, José Carlos comienza a
desarrollar su capacidad de escritor pues le es dificil
expresarse de manera oral, ademas de su gusto por
la poesia, comienza escribir y recitar poesias,
inspirado en Sheccid, aunque nunca le comenta y al
enterarse de que ella es oradora, comenzara a
recitar, para perder el temor, y como €l estaba un el
grupo piloto de la escuela (los mas inteligentes)
queria a su vez demostrarles a todos lo que hacia
por su princesa, sin embargo es traicionado por sus
nervios, quedando mal ente la escuela , y tras esa
decepcion desea seguir preparandose, lo hace
ante un espejo, tiempo después, la escuela organiza
un concurso de poesia, y Sheccid participara, por lo
cual el grupo motiva a José Carlos para que lo
haga, el concurso se desarrolla entre varios
participantes, al momento de la participacién de la
Chica, el publico se queda admirado, pues se nota
su practica y gran dominio en la poesia, recibiendo
una gran ovacion, pero cuando Carlos participa el
poema de gran sentimientos y tras una excelente
recitacién, el jurado y el pueblo derrama algunas
lagrimas por lo que resulta ganador del concurso.

Y ahora tienen un tema de interés y comienza a
charlar con la, chica la cual decide pedirle consejos
a su mama para conversar con la chica, pero se ven
muy pocos resultados, a su vez la amigas de
Sheccid la molestan con él, por lo que José Carlos
decide buscar una nueva estrategia, y sabe que
para poder llegar a su princesa, es necesario tener
a alguien en comun, por lo cual comienza a
establecer relacion con la mejor amiga de Sheccid
“la pecosa”, logrando tener una buena
comunicacion, convirtiéndose en su Cupido.

Comienza el proceso de cortejo, hasta que poco a
poco se comienza a tornar como un relacion de
pareja, pues salen en varias ocasiones a la plaza, el
regala chocolates y platican de sus vidas
estableciendo un buena comunicacién y cuando
llega el climax de la relacion, ella comienza a faltar
a la escuela y aparece un tercero en el triangulo,
Carlos comienza a sentir celos, Sheccid comienza
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a confundir sus sentimientos, y tras sus ausencias
en la escuela sus calificaciones bajan su promedio,
ella se niega a hablar con José Carlos, quien
comienza cuestionarse a si mismo y a ella sin tener
respuesta, es notorio que el otro chico tiene interés
de la dama, por lo que se comienzan a dar ciertos
tipos de enfrentamientos, por su parte Sheccid le
asegura no tener nada que ver con el otro chico, sin
embargo Carlos los ve besandose, por lo que se
siente mal tras a ver sido engafiado por la chica,
pero la pecosa le platica que Sheccid tiene
problemas en su casa, pues tras el cancer de sus
madre, su padre se ha vuelto un alcohdlico, que
busca placer en otras mujeres, él, decide volver a
busca el amor de Sheccid nuevamente, pero a hora
se enfrentara a otro tipos, pues la pecosa le contd
gue el obligaba a su amor, provocando las fuertes
discusiones una gran pelea en la que participan él y
el otro chico como protagonistas, estan
respaldados por una banda respectivamente,
incluso hay una movilizacion de carros, con el
timbre de salida se marca la hora de la lucha,
Sheccid va tras él, para pedirle que no participe en
la pelea, pues ella sabe que el puede perder la vida,
pero ya es inutil pues JC sabe que aunque quisiera
ya no puede escapar, la pelea se desarrolla en una
calle, cerca de la escuela, son momentos de
incertidumbre durante el conflicto, la torretas de la
policia suena, pues la maestra asesora estaba
enterada de la situacién, JC sale ileso del conflicto,
le cuenta todos a sus padre cuando llega, tiempo
después la pecosa le comenta que Sheccid tiene un
comida de despedida, pues se ird a Europa, como el
ya sabia, al llegar a la casa, ve la cara de alguien
conocido, se da cuenta de la verdad.

Trascurre el tiempo y José Carlos se convierte en
escritor, recibe un premio tras su excelente libro
“*SHECCID” en donde describe el relato de su amor
al final, Sheccid le deja una carta: lo lamento y sé
gue no debo llorar, si ti me vieras en este momento
tan desecha en lagrimas, me dirias que no vale la
pena sufrirq tanto, que debo vivir el presente, y si
lees esta carta moverds la cabeza al ver las
manchas amorfas de mis lagrimas, pero te suplico
gue no me consideres débil, porque no lloro

de tristeza, si no de alegria por haberte encontrado,
por el gran un carifio hacia ti y hacia dios que me
dio el regalo de tu amor. (208 p)

Se describe posteriormente una charla con Ariande,
ahora ambos son adultos, ella la pregunta el porqué
del final del libro, pues segun el libro, quien esta
enferma no era su mama si no ella; Sheccid, y la
carta que recibi6 fue tras su Udltima voluntad: si
moria en la operacion deberian entregar la carta a
JC, pues alli describa detalladamente el porqué de
las acciones dirigidas a €l. José Carlos le describe
que prefirié6 ese fin a redactar el verdadero: en la
visita a su casa de despedida, Sheccid se
encontraba ebria, quien le abrié la puerta era el
chofer del carro que queria hacer un video
pornografico, pues Sheccid se dedicaba a la
prostitucion.

Es un libro muy interesante, para quien es del gusto
de la literatura, sin embargo el final que se muestra
primero en la redaccion del libro, es demasiado
tragico y conmovedor, llegando a derramar las
lagrimas tras la lectura del desenlace y cuando
estas superando ese sentimiento y sigues leyendo
lees el varadero final y no es lo que esperabas, en
mi punto de vista la verdad en el segundo final en el
cual se describe el desenlace correcto, no fue muy
de mi agrado, pues para mi, la primera parte es
excelente, sin embargo el final es tragico, pues es
una de la historias que no tiene un final feliz, y no
porque yo sea amargado, Si no que recae como
muchas veces en lo que denominamos “amor” y
éste no siempre es felicidad.
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Tras la muerte de su padre en
un accidente en la mina del
distrito 12, Katniss Everdeen,
una chica de 11 afos, se
convierte en la cabeza de su
familia. Su madre, entrada en
la depresion absoluta y su
hermanita Prim, dependen de
ella para poder subsistir en un mundo donde
El Capitolio gobierna y su distrito es el mas
pobre de los 12 existentes. A los 16, Katniss
es valiente, segura de si misma, se desvive
por cuidar a las personas mas importantes de
su vida. En la Veta, sin libertad y en la
pobreza, nadie puede salir de los limites de
su distrito, sOlo Katniss osa desafiar las
normas para conseguir comida. Para esto ella
tiene que cruzar una valla eléctrica para cazar
en el bosque, lo que estd sumamente
prohibido y el castigo por hacer esto es la
muerte. La mayor parte de su tiempo lo
dedica cazando junto a Gale, un amigo que
conoce desde la muerte de su padre (porque
el padre de Gale murié con el de Katniss) y
con quien logra comportarse tal como es.

SUZANNE
COLLINS

Katniss vive en el distrito 12, el mas pobre de
todo Panem. Los 12 distritos que lo forman
estdn controlados y sometidos por el
totalitarismo de El Capitolio y tiempo atras la
poblacién se sublevé en contra del gobierno
en los conocidos “Dias Negros”. El resultado
de este alzamiento fue la aniquilacion del
distrito 13, el aumento del control de los
recursos de cada distrito en favor de El
Capitolio yla creacion de Los Juegos del
Hambre, un espectaculo sangriento
retransmitido por television a todos los
distritos para que no olviden quién tiene el
poder. Desde entonces cada afio se eligen 2
representantes por distrito, de entre 12 y 18
afios, como tributos para los juegos. Son
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elegidos a través de un sorteo publico y una
vez aleccionados y debidamente entrenados,
los 24 tributos deberdn enfrentarse en el
estadio y luchar entre ellos hasta que solo
quede un superviviente.

En esta ocasién los tributos elegidos del
distrito 12 son Peeta Mellark, el hijo del
panadero, y Prim, la hermana pequefia de
Katniss. Nada mas escuchar su nombre,
Katniss se ofrece voluntaria en lugar de Prim
para salvarle la vida, lo que supone una
invitacion directa a la muerte. El terreno hostil,
las reglas y la audiencia pueden varias de una
ediciéon de los Juegos a otra, pero hay una
solo constante: deben luchar a muerte entre
ellos hasta que quede un solo superviviente.
Uno solo.

“‘Es la hora. Ya no hay vuelta atrds. Los
juegos van a comenzar. Los tributos deben
salir a la Arena y luchar por sobrevivir. Ganar
significa fama y riqueza, perder significa la
muerte  segura... jQue empiecen los
Septuagésimo Cuartos Juegos del Hambre!

Este espectaculo es televisado por todo
Panem. Los principios de Katniss seran
puestos a prueba ya que tiene que decidir si
tener aliados o no durante la lucha en la
arena; ademas, previamente al comienzo de
los juegos, se hace un recorrido por el
Capitolio donde hacen que los tributos se
vean lo mas espectaculares posible para
obtener patrocinadores, ya que el mentor del
par de tributos puede enviarles regalos a la
arena.

El mentor de Katniss y Peeta es Haymitch. El
Unico del distrito 12 que ha ganado los juegos
y es un alcohdlico desde entonces. A ambos
tributos les preocupa este hecho, sin embargo
Haymitch logra desarrollar muy bien su lugar



como mentor, al lado de Effie, la encargada
de organizar y llevar a los tributos del 12 y a
su mentor a todos los lugares a la hora
adecuada.

Durante la entrevista una noche antes de los
juegos, también televisada, Peeta confiesa
estar enamorado de Katniss frente a todo El
Capitolio, un hecho que logra elevar el rating
para ellos y conseguir patrocinadores.

La historia de la lucha dentro de la arena es
totalmente emocionante y entretenida. No
paré de leerlo desde que comencé hasta que
terminé.

El final es muy bueno, y este libro es la
primera parte de la trilogia de Los juegos del
hambre. “En llamas” que es el libro dos y
“Sinsajo” son igual de emocionantes y llenos

La muerte de un ser querido, deja sin duda
un sin fin de emociones, un dolor inmenso,
abundante en el corazén, pero una alegria
impresionante al voltear hacia atrés y ver todo
aquello que juntos construimos, entre peleas
sin sentido, abrazos, cartas, juegos y demas,
sirve para darse cuenta que dos amigos
nunca se sueltan de la mano, comparten un
camino juntos, y un mismo sentimiento,
caminan por el sendero de la vida, luchando
por sus anhelos y deseando lo mejor para el
otro...

Es impresionante la gran ausencia que deja
un ser querido en nuestro mundo, tanto llanto,
tanto dolor, un carifio intenso en el corazon,
ensefianzas y uno que otro partido de fatbol...
siempre buscando una pronta resignacion,
anhelando el saber un por qué de las cosas.
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de sucesos inesperados donde el principal
objetivo es sobrevivir.

Llega la hora, Katniss y los 23 tributos mas
estan listos para comenzar. La decision esta
en los 60 segundos antes de que el juego
comience, no hay que moverse en ese tiempo
o las minas bajo sus pies explotaran; ¢ Correr
a la cornucopia o buscar refugio? ¢ Conseguir
armas o sobrevivir por esa noche?

Comienzan los juegos y...

“iQue la suerte esté siempre de vuestra
parte!”

BIBLIOGRAFIA
COLLINS, Suzanne. “Los juegos del hambre” (2008)

Pilar Ramirez Tello. 443 p&ginas. Tomado de la
version electrénica.
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Llorar todas las noches es ser egoista, si no
lo fuiste cuando él estaba en vida, por qué
permitir que este sentimiento interfiera en lo
que esta persona necesita, un descanso
eterno... Ahora bien, sé que el dolor no se
retirara de nuestras vidas, al menos jno de la
mia!, incluso no sé si pronto llegue una
resignacion, de lo Unico que puedo estar
segura es que esto no termina aqui, siempre
hay una esperanza en todo dia oscuro y sin
luz...

La esperanza de volverle a ver caminando a
tu lado sin direcciéon, perdiéndote entre las
horas de una inmensa diversion, sintiendo la
naturaleza en todo su resplandor...
compartiendo un mismo dolor, buscando
siempre el bien para los dos, probablemente
en este momento él esta aqui, con esa gran
sonrisa y su inigualable voz, esperando que
reaccione ante todo lo que me he perdido,



recordandome todo aquello que aprendimos a
disfrutar y que he olvidado las promesas que
no he puesto en practica todo aquello que
menciond si algun dia él no estaba a mi
lado...

Por eso HOY aunque mis piernas tiemblen y
mis ojos se inunden de dolor, decido
levantarme y vivir mi vida por dos, esperando
lograr aquellas metas en comuUn que nos
unian y armabamos un complot.

iNO ESTOY SOLA, pues vives en mi corazon,
somos como siempre TU y YO contra el
mundo! Lucharé amigo mio, por aquello que
nos llenaba a los dos, ahora me toca a mi,
tomar el lapiz y escribir lo que quiero de mi,
ahora me toca a mi hacer que te sientas
orgulloso, hacer que sonrias doblemente,
hacer que pienses que todo lo que me
ensefiaste no fue en vano, al contrario,
seguiré superandome por los dos, terminaré
TODO lo que me proponga, quiza no sea un

1. El futuro no pertenece a quienes saben
esperar, sin0 a quienes saben prepararse.
(Pedro Manero)

2. Los fuegos artificiales comienzan hoy.
Cada diploma es un fésforo encendido y tu, la
mecha. (Edward Koch)

3. Tienes tu diploma.Crees que es tu pasaje a
la buena vida. Considera esta propuesta: es
un pasaje que te llevara a cambiar el mundo.
(Tom Brokaw)

4. El principio es la mitad del todo. (Pitagoras)
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stper héroe, pero tengo un gran Angel a mi
lado, que nunca me dejo sola y que continla
aqui a mi lado, siento tu presencia....

iVIVES EN MI CORAZON!

meria de mi gran amigo FRANCISCO
BREGON SOTO... tu sonrisa los rayos
0l, las estrellas tus ojos en toda su
, las nubes los anhelos de los dos y el
cielo un mismo corazon....

Te quiero mucho...

WG RADUACIONIESYH Y25
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MTRO.ENRIQUE TORRES CASTILLO.

5. La persona realmente sabia es aquella que
ha logrado mucho pero continua queriendo
aprender. (Ed Parker)

6. Alcanzar los objetivos es una tarea heroica.
(Ernie Larsen)

7. Solo los instruidos son libres. (Epicteto)

8. De aqui a un mes, zarparé con mi diploma
por vela y mucho coraje por remos. (Richard
Halliburton)

9. Alguien creativo estd motivado por el deseo
de llegar, no por el deseo de ganar a los
demas. (Ayn Rand)



10. La virtud intelectual nace y se desarrolla
con la enseflanza y en consecuencia,
necesita experiencia y tiempo.

11. Las virtudes morales se desarrollan con el
habito... (Aristoteles)

12. Las ideas no duran mucho. Hay que hacer
algo con ellas. (Santiago Ramon y Cajal)

13. El mayor estimulo para esforzarnos en el
estudio y en la vida es el placer del mismo
trabajo, el placer de los resultados y la
conciencia del valor de esos resultados para
la comunidad. (Albert Einstein)

14. La satisfaccion esta en el esfuerzo, no en
el logro. La victoria reside en el mayor
esfuerzo. (Mahatma Gandhi)

15. Has aprendido todo lo que has podido.
Ahora es necesario practicar, salir a la calle.
Extender las alas y volar.

16. Durante la siembra, aprende. En la
cosecha, ensefa. En el invierno, disfruta.
(William Blake)

Ingredientes:

¢ 1/2 Kilogramo de carne de puerco en trocitos

¢ 1/2 Kilogramo de de carne de res en trocitos

e 1/2 Kg de espinazo de puerco

¢ 1 Lata de maiz para pozole "El Mexicano"

¢ 1 Caja de "Knort Suiza"

e 1 cabeza de ajo

¢ 1 cebolla mediana

e 1509 de chile (Cascabel)

¢ 1 Bolsa de tostadas

¢ 1 Lechuga

e Es necesario cebolla picada,
rabanitos y orégano al gusto

limones,

(VUCHONTIRABAYONIROCONTIENROIFARACONER
RREPARATELUNIRICOIROZOLE,

Listo,
puede acompafar con rabanitos
picados, cebolla y lechuga.
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Podriamos citar infinidad de frases para
describir los pasajes méas sublimes de lo que
es nuestra graduacion, pero cada quien tiene
sus sentimientos, sus propias reflexiones, lo
gue si es un hecho es que es una emocién de
placer, satisfaccion, estimulo, victoria... Es
algo que sembraste y que poco a poco
cosecharas los frutos de ese esfuerzo, es
necesario no claudicar, seguir esforzandote,
superandote para enfrentar los nuevos retos
gue estan por llegar, salir con la frente en alto
y que orgullosamente digas soy un
profesionista, y que la sociedad te lo
reconozca, tu familia y sobre todo... que
tengas esa confianza de decir ahora soy
maestro, es tiempo de levantar el vuelo con
tus propias alas y mantenerte firme en ese
océano de posibilidades que nos ofrece la
vida, lleva a la practica los conocimientos
adquiridos, y ten en cuenta que todo sacrificio
tiene su recompensa, enhorabuena suerte y
gue vivas cada dia el mejor de tus dias.

FELICIDADES.

SRA. NOEMI FLORES TORRES.

Se cuecen las carnes con ajo y sal, hasta que
estén suavecitas, mientras tanto se pone a
azar el chile rojo y se pone a remojar unos
minutos y posteriormente se licua con el "Knort
Suiza".

Cuando ya esté cocida la carne se le agrega el
maiz y el chile previamente licuado y poquito
orégano y sal al gusto.

se sirve caliente, se




EINTIRABAYOICOPEGIADOYESIGIAVEIPARA
INTERCGANIBIOSYACADENIGCOS)

MTRA. GRACIELA ROMERO GARCIA.

“La investigacion educativa agudiza la mirada
y forma el pensamiento divergente”

En el ciclo escolar 2011-2012 la organizacion
institucional tomé decisiones con base en las
necesidades de los proyectos de academia del
VIl 'y VIl semestres; de modo que la
investigacion educativa fue una actividad que se
atendié como una necesidad profesional, la cual
incidi6 favorablemente en la formacion de los
estudiantes, al respecto cabe citar a Toledo,
(1987), quien encontré que: La formacién de
profesores relacionada con el quehacer docente
y de investigacibn que  confrontadas
continuamente con la realidad enriguece la
educacion en su perspectiva teorica y practica.

Para respaldar los requerimientos de la
academia, durante el ciclo escolar 2011-2012, se
tuvo la presencia de investigadores en educacion
de alto nivel académico, los cuales impartieron
conferencias tanto a docentes como a
estudiantes por ejemplo: el Dr. Angel Diaz
Barriga, las investigadoras nacionales Sylvia
schmelkes y Corina Schmelkes, ademas de la
Dra. Elda Ozuna Martinez quien asesoré al
colegiado del VIII semestre en el andlisis de
datos para el documento recepcional; no se
puede pasar desapercibido que se tuvieron
gratas experiencias en la gestion para contactar
y establecer una relacién académica con dichas
personalidades, destacando su gran capacidad
de comunicacion, sencillez, solidaridad,
capacidad de didlogo sin posees ni barreras, con
una enorme calidad humana.

En este marco de autonomia en el que se ha
podido mover la institucibn para buscar la
transformacion y la mejora educativa, el impacto
ha sido de forma inmediata, pues dos han sido
las actividades de intercambio académico a nivel
nacional y estatal que permitieron en primer
orden, romper con el aislamiento, la inercia y la
rutina del trabajo docente en el VII y VI

semestres, en segundo orden, se aplicaron los
conocimientos adquiridos partir de la interaccion
con los investigadores. Al respecto a nivel
nacional, el dia 7 y 8 de mayo del 2012 se
participd en el Encuentro Normalista 2012 “La
recuperacion y la Reflexibn de la practica
educativa”, en Monterrey, N.L., en las tres
actividades organizadas: Presentacion en
plenaria de ponencias, Presentacién de poésters,
Mesas de trabajo de asesores: La funcion del
Asesor, Seguimiento del Trabajo Docente y
Documento Recepcional.

El objetivo fue: potenciar la reflexion de la
practica educativa mediante la presentacion de
las investigaciones; 29 ponencias de las distintas
normales del pais fueron dictaminadas de
manera favorable para ser presentadas. Por
parte del CREN de Cedral, S.L.P., los alumnos
expositores y temas de estudio abordados en
este evento fueron:

1. Sheila Bautista Gonzalez, con el tema. La
incidencia de la reprobacion en el rendimiento
de los alumnos en un grupo de primer grado,
ubicado en la linea tematica: Analisis de casos
de problemas comunes de la practica escolar y
el funcionamiento de la escuela.

2. Reyna Elizabeth Ruiz Herrera, con el tema.
Estrategias para favorecer el proceso de
adquisicion de la escritura en un grupo de
primer grado, ubicado en la linea tematica:
Andlisis de experiencias de ensefianza

3. Juan Francisco Véazquez Alejandro, con el
tema. Secuencias Didacticas para favorecer el
razonamiento matematico en la adicion vy
sustraccion en un grupo de primer grado de
educacién primaria, ubicado en la linea
tematica: Experimentacion de una propuesta
didactica.
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En la actividad de presentacion de Pdsters, ocho
alumnos de VIII semestre atendieron la
convocatoria y fueron dictaminados de manera
favorable, de modo que enviaron sus trabajos
para la exposicion prevista durante la exposicion
de ponencias. A continuacion se registran los
datos de los estudiantes que participaron:

Salomé Morales Polina y Juan Ricardo Torres
Herrera, con el tema: La comprension lectora;
Juan Ramén Hernandez Pérez, tema:
Estrategias didacticas para desarrollar la nocion
de tiempo y espacio; Sarai Vazquez Sanchez,
tema: el aprendizaje de la divisién, Abigall
Martinez Delgado trabajo. El lenguaje de sefias
mexicanas; José Rafael Sanchez Lépez, tema:
La problematizacibon como recurso para la
construcciébn del significado de ndmero;
Magdalena Mendoza Robles, tema: Disciplina
causas Yy consecuencias; Gabriela Castillo
Vitales trabaj6: ElI ensamble artistico como
estrategia para favorecer la autorregulacion de la
conducta.

A nivel estatal el dia 4 de junio del 2012, se
participé6 en el Intercambio de Experiencias y
Realimentacion del Documento Recepcional en
Cd. Valles, S.L.P, asistieron 8 instituciones, se

expusieron 17 trabajos del nivel basico:
preescolar, primaria y secundaria.

Por la escuela normal de Cedral, S.L.P.
Participaron:

Linda Denisse Tienda Luna, con el tema:

Fomento de valores para favorecer la disciplina;
Job Nahum Morales Ramirez, con el tema: El
fomento de valores para favorecer el proceso de
aprendizaje.

Es digno reconocer el compromiso, Ila
responsabilidad y el sentido de pertenencia e
identidad que asumieron los estudiantes en
representacion de la institucion tanto en la
exposicion de ponencias como en la elaboracion
de posters. Los intercambios académicos fueron
un parametro para valorar dénde estamos y
situarnos en perspectiva.
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En una sintesis apretada, las fortalezas de los
alumnos expositores de los avances del
Documento Recepcional, evidenciadas tanto en
Monterrey, N.L., como en Valles, S.L.P., se
resume en lo siguiente: Estructura académica y
contenido de acuerdo a los lineamientos que
marcan las Orientaciones para la Elaboracion
del Documento Recepcional, seguridad personal,
capacidad de indagaciéon y de sintesis reflejada
en las diapositivas, uso de los aportes de los
autores, estrategias didacticas claras 'y
pertinentes, claridad en la metodologia y forma
de evaluar, estilo didactico en la exposicion,
imagenes y fotografias congruentes con el texto
de las diapositivas, calidad en la presentacion de
las diapositivas.

Ciertamente los docentes hemos tratado de
avanzar en la funcion de la asesoria buscando
consistencia académica en los trabajos de los
estudiantes, entendiendo que los documentos
recepcionales tienen como base actividades de
investigacion que reflejan el grado de nivel de
logro de los rasgos del perfil de egreso de los
alumnos, a partir de esto, es importante
continuar fortaleciendo el trabajo colegiado,
como actividad de aprendizaje profesional clave
para los intercambios académicos. Ademas, es
esencial seguir con el apoyo de asesores
externos que ayuden en la formacion de una
cultura de la investigaciobn critica 'y
comprometida, ello impactard en la asesoria a
los estudiantes, especificamente en el analisis y
la reflexion de las préacticas pedagogicas como
parte de una educacioén integral.

En la actualidad se requiere abordar nuevos
problemas y conceptos que han ido surgiendo de
la realidad educativa por ejemplo: la
Interculturalidad, El problema del bullying, la
robdtica en el aula, habilidades digitales para
todos (HDT), educacién ambiental, el rally
académico, la inclusién, Inteligencias mudltiples,
la equidad, etc.; algunos estudiantes de otras
normales ya han considerado algunas de estas
tematicas.



Por dltimo serd necesario que se integre dentro
de la planeacion institucional la participacion en
los intercambios académicos desde el inicio del
ciclo escolar, de tal manera que a través de los
proyectos de la academia del VII y VII

semestres se organice una estrategia que,

En ésta ocasion me permito escribir con el
proposito fundamental de socializar algunas
percepciones en torno a la reunion de
intercambio de experiencias de estudiantes del
octavo semestre, comision que me fue asignada
y tuvo como propésito esencial “Retroalimentar
el proceso de elaboracion del documento
recepcional de las licenciaturas de educacion
preescolar, primaria y secundaria” acerca de las
actividades mas destacadas y desarrolladas
durante dicho encuentro fungiendo como
moderadora Mtra. Graciela Romero Garcia.

De manera preliminar debo destacar que la
puntualidad y la formalidad a tal evento fue una
de las particularidades nuestras y de los
estudiantes.

La actividad dio inicio en punto de las 9:40
tomando la palabra el Mtro. Pedro Tovar Garcia
quien dentro de su discurso destaca que la
pretensién es contribuir a que ésta experiencia
se comparta, se socialice. Ademas hace
mencién de que los participantes deberan
ajustarse a un tiempo de 15 minutos.

Se tenia la expectativa de contar con 20
exposiciones de 8 instituciones; situacion que no
fue posible por no estar presentes el total de
instituciones programadas.

A continuacion sede la palabra el Mtro. Pedro
Tovar a la moderadora quien en un lenguaje
muy claro dio a conocer la mecéanica a seguir,
asi como el orden de participaciones que
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anticipe, prepare y forme a los estudiantes para
participar en los encuentros normalistas y con
otras instituciones de nivel superior, lo que
garantizara ir creando una cultura de
participacion con un alto nivel académico.

ENCUENTROIDEIESTIUDIANTESINORIVALISTAS
ENICIUDADAVALLES)

MTRA. ALMA ROCIO PAREDES SANCHEZ

seguiria cada institucibn educativa. La
organizacion quedod de la siguiente manera: En
el primer blogue intervienen estudiantes de
octavo semestre de la licenciatura de educacion
preescolar, exponiendo su temética de estudio.
Corresponde el turno en primer lugar a Flor
Azucena Reyes Escalante de la Licenciatura en
Educacion Preescolar con su tematica titulada
“El conocimiento social del mundo a través de
la observacion” el cual considero que fue un
trabajo muy novedoso. se percibe que el tiempo
de 15 minutos no fue respetad. A continuacion la
moderadora exhorta a los participantes a
respetar el tiempo previsto.

Para el segundo blogue se esperan 11
participaciones en las gue intervienen
estudiantes de octavo semestre de Licenciatura
en Educacion Primaria iniciando las alumnas del
Colegio Minerva. Asi sucesivamente fueron
presentado sus respectivos trabajos todos y
cada uno de los participantes.

A continuacién corresponde el turno a los
estudiantes de nuestra institucion: Linda Denisse
Tienda Luna y Job Nahum Morales quienes
desde un inicio mostraron la capacidad de atraer
la atencién plena del auditorio, las diapositivas
en las que se apoyaron fueron disefiadas con
poco texto, no estuvieron leyéndolas, solo fueron
utilizadas para ubicar a los espectadores; se
percibié una gran seguridad y dominio pleno de
contenido.



Posteriormente se presenta el espacio de
comentarios del presente bloque en el que las
instituciones presentes reconocieron que el
trabajo de nuestros estudiantes estaba por
encima de las demas planteles.

Cabe mencionar que todas las instituciones
presentes compartieron la misma postura, pero
ademas cuestionaron el sesgo que se le esta
dando a la estructura del documento recepcional,
argumentando que tiene que circunscribirse a un
ensayo analitico explicativo; que al parecer los
documentos que nuestros estudiantes realizaron
tienen mas tintes, o se parecen mas a una de
tesis de maestria. En el mismo orden de ideas y
para concluir la actividad se escucharon frases
tales como: artes plasticas, actividades ludicas,
ensefianza de la  historia, la escritura,
importancia del fomento de la lectura, formacién
en valores “el uso de las tics como una parte del
programa HDT. De ésta manera se cerré la
actividad en donde a cada momento se destacé
la excelente participacion de los estudiantes de
nuestra institucion.

En el mismo sentido y reflexionando un poco
puedo aseverar que para el disefio del
documento se tomaron en cuenta las propuestas
elaboradas de varias escuelas normales, los
resultados del seguimiento a la aplicacién del
Plan de Estudios 1997, asi como las opiniones
de profesores y directivos de las instituciones
formadoras de docentes y de los responsables
del programa en las entidades. Desde mi opinién
muy personal, a mas de una década de su
aplicacion, es urgente modificarse en algunos
aspectos. Esto, atendiendo la demanda de
innovacion de estructura, contenido y sobretodo
la exigencia de la apropiacion de nuevas
competencias que en aras de superacion
profesional, requieren nuestros estudiantes y
sobretodo en visperas de que tengan acceso a
un postgrado.

Dentro de mis apreciaciones personales tengo
claro que los cambios en el disefio del
documento recepcional, que desde las reuniones
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de academia se han hecho, son necesarios,
mas no suficientes pues las nuevas
generaciones demandan estilos innovadores de
analizar la practica docente no de forma, si no de
fondo.

Esta es la oportunidad para aplicar los ciclos de
la espiral reflexiva en la accion; es decir que las
condiciones mismas de la practica permiten que
el asesor ensefie y el practicante aprenda a
investigar tal como lo plantea Donald Schon en
su libro “La Formacion de profesionales
reflexivos”

Esto s6lo podra lograrse en la medida que los
académicos podamos sentir una gran pasion a
nuestra labor que sin duda alguna debera ser de
un “Docente-investigador”

En este orden de ideas pretendo destacar la
importancia que reviste el papel de nuestros
estudiantes normalistas en el aula de practica al
Gltimo afio, mismo que su formacién estd a
cargo de de maestros expertos en diversas
disciplinas o areas de conocimiento, Licenciados,
master, ingenieros, doctores, entre otros. Todos
y cada uno de ellos han contribuido en gran
medida a la apropiacion de nuevos
conocimientos desde su estancia en el primer
afno, hasta que cursan el 7°. Y 8° Semestre,
mismo que es un trabajo de practica intensiva
en el grupo, que a su vez demanda de muchas
variantes: atender sugerencias del Mtro. Tutor,
del asesor metodoldgico, del director del plantel,
padres de familia, lo més importante, atender la
heterogeneidad de un grupo de nifios que
demanda de la presencia de un padre, madre,
confidente, amigo, antes que un maestro.

Con lo anteriormente expuesto pretendo resaltar
la importancia de la funcion docente que es la de
entender y comprender las acciones y actitudes
antes de estereotipar a los alumnos. Afiado que
para realizar tal funcién el estudiante se ha
planteado como un verdadero reto convertirse
en un auténtico investigador de su propia
realidad cotidiana desde diversas posturas.



La participacion, el trabajo colaborativo, la toma
de decisiones y la reflexién critica de la accién
son evidencias que permiten demostrar como un
estudiante en proceso de formaciéon aprende a
investigar mientras esté aprendiendo a ensefiar.

Quiza bajo esta premisa pudiera argumentarse
gue aqui en nuestra institucion se pueden formar

Es muy interesante a partir de la experiencia que
he vivido profesionalmente, la investigacion
accion, el seminario, el diario de campo son
acciones que en lo personal no me resultan
desconocidas porque he tenido la oportunidad
de vivirlas como ensefiante, por ello me atrevo a
juzgar y creo que tengo la voz autorizada como
para dar mi opinién sobre lo que puede resultar
al trabajar con estas experiencias docentes.

Considero que hay elementos importantes en
este sentido y primero quiero sefialar que una de
ellas es la actitud de los participantes, me refiero
a que haya la disposicion para ser un miembro
activo, porgue no quiero asumir posturas
fundamentalistas al sefialar cual de las opciones
metodolégicas que se proponen es la mejor,
cualquiera que se opere es buena, pero también
puede tener cuestiones que se le puedan criticar.
Nada de eso que se comunica es positivo si no
existe el trabajo colaborativo del participante en
los actos de ensefianza y aprendizaje.

La reflexion todos los maestros la hacemos aun
cuando no hayamos acudido a espacios de
formacion continua, sin embargo si es muy
positivo que compartamos experiencias y
sistematicemos el saber acumulado a través de
la experiencia, los cual nos va a permitir elevar la
calidad de nuestras actividades de ensefanza,
porque me queda claro que cuando compartimos
ideas con los colegas, eso sucede sin embargo
creo que el magisterio mexicano no ha
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excelentes investigadores sin esto

desarticule la practica cotidiana.

que

iEn hora buena y muchas felicidades a quienes
pusieron muy en alto el prestigio de nuestra
institucion!

Alumnos: Job Nahum Morales Ramirez y Linda
Denisse Tienda Luna

IPAVEORIVIACIONIDEINPROFES ORADE,
CONIONPRACTICAVRE FINEXIVA

MTRO. VICENTE QUEZADA FLORES.

construido esa cultura, como lo dice alguien, nos
encerramos en nuestra “Cartera de huevos’[1] y
no queremos que lleguen hasta el santuario que
hemos construido, cada quien sabe como
resuelve el tema como lo prefiera.

Creo que la reflexion es una apuesta interesante,
pero no solo es cuestion de deseos de hacerlo,
falta lo que el autor llama la racionalidad técnica,
saber como hacerlo para que tenga, los frutos
gue buscamos, por el contrario, si lo hacemos
con el puro animo de mejorar, podemos
desanimarnos al ver que no se dan las cosas
como queremos, por ello, la portacion de los
expertos va constituyéndose en algo
significativo para hacerlo procedimentalmente.

De manera individual procuro reflexionar sobre lo
gue hago, aunque no he logrado compartirlo con
los compafieros, para mi modificar para mejorar
por lo menos tres cosas por afio, es un logro
importante, por dos razones, conforme pasan los
afios, la resistencia es mayor y por otro, en 10
afios cuanto se ha modificado, entonces creo
gue lo importante es, que no cerremos nuestras
miradas a otras formas de ser maestro, porque
ahi podemos aprender para ser lo que queremos
casi todos ser mejores, pero en los hechos, no
solo en el discurso.

BIBLIOGRAFIA
[1] Pérez Gomez José Angel La cultura escolar en la
sociedad Neoliberal, Morata.
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Hoy te hablé
Cuestiones triviales, que llenan la vida,
nada extraordinario
NOS pensamos COmMo seres comunes
llenos de acontecimientos ordinarios que ocultan
la miseria, el dolor, el amor,
todo lo que representa el hacer de cada dia
la vida se desliza, impostergable,
ciega a los deseos de alguna vez suspender
momentos en que crees ser feliz

saltar lo que te hace llorar, sufrir, dudas de las
propias razones de sentir

Las explicaciones que has creido, lo que te
permite caminar.

Radio CREN, surge como una estrategia para
dar a conocer los escritos de los maestros que
se publican en nuestra comunidad de escritores
de la escuela normal, en los espacios de
publicacibn denominados, Revista Normalismo
de cara al siglo XXI o el Boletin Escolar titulado,
Vida Institucional.

Cabe mencionar que los maestros y algunas
personas del personal no docente escriben
continuamente  para estas  publicaciones
impresas, pero de manera personal, empecé a
percibir que muchos de los textos se quedaban
en el papel poco a poco pasando a ser letra
muerta entre nuestra comunidad estudiantil,
puesto que las ediciones son leidas por pocos
alumnos y no en su totalidad, por lo que surge la
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QUIZASVIANANA

MTRA. LAURA ELENA MORALES LEIJA

Hoy te hablé como siempre, como a veces, con
un deseo oculto de encontrar en tus palabras, la
sonrisa perdida, la palabra animosa para
continuar la busqueda, abrir los ojos, reencontrar
los deseos de vivir...

Perdidos a veces en el encuentro contigo mismo
al relacionarte con los demas, en las semillas
depositadas, cultivadas, quizd en mala tierra,
rodeadas de arbustos, muchas veces arrojadas
con las mejores intenciones, pero sin la fuerza y
lucha que les permite crecer.

Hoy te hablé con egoismo, pensando que
alguien mas solucionard tu vida, tu vida te
pertenece, sin pretender que otros jueguen tus
batallas, que alguien mas se pare a tu lado, es
necesario vivir tus momentos de impotencia,
soledad sin que ello signifique amarte menos.

Quizas, quizas manana...

RADIO CIREIN.

MTRO. JUAN MANUEL RODRIGUEZ TELLO

idea de crear un espacio cultural
auditivo, en donde se platique de
estos temas con los autores de los
mismos, en un espacio publico,
para dar a conocer asi de una
mejor manera los  escritos
proporcionados a la comunidad de
escritores de nuestra escuela.

Agradezco en sobre manera a la maestra
Armandina Cordova, quien es la principal
promotora en la gestion de esta idea que se
materializa posteriormente en una estrategia de
titulacion de mi posgrado en Ciencias de la
Educacion denominada Radio CREN con su
eslogan de "Radio con responsabilidad Cultural”
y aunque sélo contamos con una cobertura local



puesto que se trasmite en la Escuela Normal a la
hora del receso los dias Miércoles de cada
semana, se esté posicionando poco a poco en el
agrado de alumnos y maestros quien han
mostrado su interés por participar y escucharnos
en el 3.1416 de su radio hormal.

En radio CREN contamos con las siguientes
secciones:

e La nota interesante

e La noticia de la Semana
¢ El tema de reflexion

e El invitado especial

e La Ultima y nos vemos

¢ El top CREN

Cada una de las secciones esta siendo
producida editada y coordinada desde la oficina
de comunicacion educativa de nuestro plantel,
con ayuda de alumnos entusiastas de los
diferentes semestres como Uriel Martinez vy
Vanesa Torres de primero "B", Valeria LOpez

Marisol Jasso y Osiris Lopez de Primero "C",
Itzel Rangel, Ysidora Hernandez Miluslaba
Martinez y Giselle Fernando Rincon del Primero
"D" y de Tercero "B" Jaime Zarate, a todos ellos
muchas gracias.

Radio CREN cuenta ademdas con la valiosa
colaboracion de Juan Francisco Abel Robles
Espinoza de primero "A" encargado de controles
de audio, Caleb Garza Rosas de Primero "C", en
las tornamesas y mezclando en vivo, al Mtro.
Juan Antoni Coronado por apoyar en la
coordinacion general del audio, a Karla Castillo
de segundo "C" en los anuncios de ocasién y
Mtro. Juan Manuel Locutor General.

Seguimos invitando a mas alumnos que se
quieran incorporar como reporteros de Radio
CREN, o para que nos sigan en
http://www.facebook.com/radiocren o0  visiten
nuestro sitio web: http:elrincondelnormalista.
blogspot.mx y que boten para elegir el Top
CREN de la semana, hasta la préxima.

COMENTARIO FINAL

De parte de todos los que integramos el Consejo Editorial de este boletin,

queremos aprovechar

agradeciendo todas las aportaciones y comentarios que nos han hecho llegar para

ir

INSTITUCIONAL?” el cual se pretende dar a conocer a nuestra comunidad

lectora, los hechos mas

pretendiendo llegar a ser una publicacién que responda a los intereses de nuestra
sociedad normalista, por lo que pedimos sigan enviando sus escritos e ideas que

nos ayudan a formar nuestra propia identidad cultural y de antemano muchas

gracias por sus aportaciones.

esta oportunidad para enviar

mejorando dia con dia nuestro Boletin

relevantes de nuestra vida académica escolar,

un caluroso saludo

Informativo denominado “VIDA
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